ZARZADZENIE Nr 87/09
Burmistrza Miasta Kowalewa Pomorskiego
z dnia 20-08-2009r.

w sprawie ogloszenia naboru ofert na wolne urze¢dnicze stanowisko pracy
Podinspektora Referatu Finansowego
Urzedu Miejskiego w Kowalewie Pomorskim.

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzqdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pozn. zm.)
zarzadza sig¢, co nastgpuje:
§1
1. Oglaszam nabdr na stanowisko pracy podinspektora Referatu Finansowego Urzedu

Miejskiego w Kowalewie Pomorskim.
2. Tre$¢ ogloszenia o naborze stanowi zalacznik nr 1 do Zarzadzenia.

§2

Ogtoszenie, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 umieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronach internetowych oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Kowalewie
Pomorskim.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ

/-/ Andrzej Grabowski



Zatacznik do Zarzadzenia
Burmistrza Miasta Kowalewa Pom.
Nr 87/09 z dnia 20.08.20009r.

Burmistrz Miasta Kowalewo Pomorskie
oglasza
nabor na wolne stanowisko urzednicze

w Urzedzie Miejskim w Kowalewie Pomorskim

Wolne stanowisko urzednicze: Podinspektor w Referacie Finansowym.

Opis stanowiska:

Do gtownych zadan pracownika bedzie nalezalo wykonywanie obowiazkow z zakresu:

prowadzenia kart wynagrodzen,

sporzadzania list ptac i przekazywania wynagrodzen na konta osobiste lub do wyplaty
w gotoéwece,

sporzadzania sprawozdan z funduszu ptac,

sporzadzania stosownej dokumentacji zwiazanej z ustalaniem kapitalu poczatkowego
oraz dokumentacji do celéw emerytalno - rentowych,

wystawiania zaswiadczen dotyczacych wynagrodzenia oraz wyptacania Swiadczen
pienigznych,

naliczania 1 odprowadzania naleznych sktadek do ZUS-u,

dokonywania rozliczen z ZUS,

prowadzenia kart zasitkowych,

naliczania i odprowadzania podatku dochodowego od 0s6b fizycznych oraz roczne
rozliczenia PIT,

naliczania naleznej refundacji z tytutu zatrudnienia w ramach instrumentéw rynku
pracy z Powiatowego Urzedu Pracy.

Niezbedne wymagania:

obywatelstwo polskie*,

wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne lub administracyjne,

posiada co najmniej 3 letni staz pracy w tym roczny staz pracy w jednostkach
administracji publicznej - dzial finansowy,

kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

kandydat ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych,

znajomos$¢ przepisOw ustawy o rachunkowosci 1 ustawy ,,0 finansach publicznych",
znajomo$¢ szczegodlnych zasad rachunkowosci jednostek sektora finanséw
publicznych, znajomo$¢ zagadnien z zakresu podatku dochodowego od 0s6b
fizycznych oraz z zakresu ubezpieczen spotecznych, znajomos$¢ ustawy o promoc;ji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy oraz ustawy o ochronie danych osobowych ,
znajomo$¢ przepisow prawa administracyjnego i samorzadowego,

dobry stan zdrowia,

nieposzlakowana opinia,

znajomos$¢ oprogramowania biurowego w tym edytora tekstu 1 arkusza kalkulacyjnego



Wymagania pozadane:
— znajomos¢ obstugi programu komputerowego do sporzadzania list wyptat,
— umiejetno$¢ analitycznego myslenia,
— samodzielno$¢ w rozwigzywaniu problemow,
— kreatywno$¢, umiejetnos¢ podejmowania decyzji.

Oferta powinna zawiera¢ nast¢pujace dokumenty:
1. Zyciorys z opisem dotychczasowej dziatalno$ci zawodowej (CV),
2. List motywacyjny,
3. Kserokopie dyplomoéw oraz innych dokumentow potwierdzajacych posiadane
wyksztalcenie 1 kwalifikacje,
4. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy,

Oswiadczenie kandydata o o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6. Oswiadczenie kandydata, ze ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta
z pelni praw publicznych,

7. Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo
skarbowe,

8. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postgpowania
konkursowego danych osobowych, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 roku Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.),

N

Oferty nalezy sklada¢ lub przesyla¢ w terminie do: 31 sierpnia 2009 r. - do godz. 15"
Pod adresem: Urzad Miejski w Kowalewie Pomorskim
Plac Wolnosci 1
87-410 Kowalewo Pomorskie

w zamknigtych koperkach z dopiskiem:

Nabor na wolne stanowisko urzednicze

Podinspektora w Referacie Finansowym
Blizsze informacje mozna uzyskac¢ pod nr telefonu:
(0-56) 684 10 24 wew. 36 lub 31.

Uwaga:
1. O zakwalifikowaniu do II etapu naboru — rozmowy kwalifikacyjnej, kandydaci zostana powiadomieni za posrednictwem

poczty, droga e-mail, lub telefonicznie.
2. Oferty, ktore wptyna do Urzedu niekompletne lub po wyzej wskazanym terminie nie bgda rozpatrywane.

* Burmistrz Miasta upowszechniajac informacje o wolnych stanowiskach urzg¢dniczych, w tym kierowniczych stanowiskach
urzedniczych, wskazuje stanowiska , o ktore poza obywatelami polskimi moga ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych panstw , ktorym na podstawie umow migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje
prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej — art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458).



