ZARZADZENIE NR 26/2013
Burmistrza Miasta Kowalewa Pomorskiego
z dnia 07-03-2013r.

0r.0050.26.2013

w sprawie ogloszenia naboru ofert na wolne urzednicze stanowisko pracy
Inspektora w Referacie Organizacyjnym
w Urzedzie Miejskim w Kowalewie Pomorskim.

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych
(Dz.U. Nr 223, poz. 1458 z pozn. zm)

zarzadza si¢ co nastepuje:

§1
1. Ogtaszam nabor na wolne stanowisko pracy Inspektora w Referacie Organizacyjnym w Urzgdzie
Miejskim w Kowalewie Pomorskim.
2. Tres$¢ ogtoszenia o naborze stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Procedurg¢ naboru na w/w stanowisko okresla ,,Regulamin pracy komisji ds. naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Miejskim w Kowalewie Pomorskim™.

§3
Ogloszenie, o ktorym mowa § 1 pkt 2 umieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach
internetowych oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Kowalewie Pomorskim.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

B. Kazmierska

BURMISTRZ
/~/ Andrzej Grabowski



Zalacznik do Zarzadzenia
Burmistrza Miasta Kowalewa Pom.
Nr 26/2013 z dnia 07.03.2013r.

Burmistrz Miasta Kowalewo Pomorskie
oglasza
nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miejskim w Kowalewie Pomorskim

Wolne stanowisko urze¢dnicze: Inspektor w Referacie Organizacyjnym.

I. Opis stanowiska:

Do gléwnych zadan pracownika bedzie nalezalo wykonywanie nastepujacych obowiazkow:
Opracowanie ztozonych przez szkoly 1 placowki oswiatowe arkuszy organizacyjnych

1 aneksow do zatwierdzenia przez organ prowadzacy;

Dokonywanie ocen pracy dyrektoréw szkoét 1 placowek oswiatowych, dla ktorych gmina
Kowalewo Pomorskie jest organem prowadzacym;

Sporzadzanie dokumentdéw dotyczacych awansow zawodowych nauczycieli;
Sporzadzanie uméw na uzywanie prywatnego samochodu osobowego do celow
stuzbowych;

Prowadzenie rejestru delegacji stuzbowych;

Prowadzenie ,,Banku Informacji” nauczycieli poszukujacych pracy, dla ktorych gmina
Kowalewo Pomorskie jest organem prowadzacym.

Prowadzenie spraw w zakresie stypendium naukowego,

Prowadzenie spraw w zakresie pomocy materialnej o charakterze socjalnym — stypendia
1 zasitki szkolne;

Prowadzenie spraw w zakresie ,, Wyprawki szkolnej”;

Prowadzenie spraw w zakresie praktyk szkolnych i studenckich;

Wspoldziatanie z osrodkami szkolenia kadr, szkotami wyzszymi 1 $Srednimi oraz
policealnymi studiami zawodowymi, w zakresie szkolen pracownikéw Urzedu;
Kontrola realizacji postanowien zawartych w Karcie Nauczyciela i obowiazujacej ustawie
0 systemie oswiaty;

Pomoc w organizowaniu instrumentow rynku pracy, w tym rdwniez pomoc przy
prowadzeniu spraw zwiazanych z pracami spotecznie uzytecznymi.

I1. Niezb¢dne wymagania:

1.

~

obywatelstwo polskie*,

wyksztalcenie wyzsze preferowane o kierunku administracyjnym,;

posiada co najmniej 3 letni staz pracy zawodowej, w tym co najmniej roczny staz na
stanowisku urzedniczym;

kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

kandydat ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych,

znajomos¢ przepisOw ustawy prawa administracyjnego, samorzadowego 1 oswiatowego,
dobry stan zdrowia,

nieposzlakowana opinia.



ITI. Wymagania pozadane:
— dobra znajomo$¢ obstugi komputera;
— umiej¢tno$¢ analitycznego myslenia;
— samodzielno$¢ w rozwiazywaniu problemow;
— kreatywnos$¢, umiejetno$¢ podejmowania decyzji;
— odpowiedzialno$¢, umiejgtnos$¢ pracy w zespole.

IV. Praca na przedmiotowym stanowisku w pelnym wymiarze czasu pracy. Wystgpuja bariery
architektoniczne w dostgpnosci do budynku, do pomieszczen biurowych 1 do pomieszczen
sanitarnych. Brak podjazdéw oraz wind dla oséb niepetnosprawnych.

V. W miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s0b niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Kowalewie Pomorskim, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu osoOb niepetnosprawnych jest nizszy niz
6%.

VI. Oferta powinna zawiera¢ nastgpujace dokumenty:
1. Zyciorys z opisem dotychczasowej dziatalnoéci zawodowej (CV);
. List motywacyjny;

3. Kserokopie dyplomow oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie
1 kwalifikacje;

4. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy;

5. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

6. Oswiadczenie kandydata, Ze ma petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta
z pelni praw publicznych;

7. Os$wiadczenie kandydata, Ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysle
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe;

8. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postgpowania
konkursowego danych osobowych, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 roku Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.).

VII. Oferty nalezy skladaé lub przesyla¢ w terminie do dnia: 19.03.2013r. - do godz. 12".
Pod adresem:
Urzad Miejski w Kowalewie Pomorskim
Plac Wolnosci 1
87-410 Kowalewo Pomorskie

w zamknigtych kopertach z dopiskiem:

Nabor na wolne stanowisko urze¢dnicze

Inspektora w Referacie Organizacyjnym

Blizsze informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu:
(56) 684 10 24 wew. 36.

Uwaga:
1. O zakwalifikowaniu do II etapu - rozmowy kwalifikacyjnej, kandydaci zostang powiadomieni za posrednictwem poczty, droga e-mail, lub

telefonicznie.

2. Oferty, ktore wptyna do Urzedu niekompletne lub po wyzej wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.

* Burmistrz Miasta upowszechniajac informacje o wolnych stanowiskach urzedniczych, w tym kierowniczych stanowiskach urzg¢dniczych wskazuje
stanowiska, o ktore poza obywatelami polskimi moga ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktéorym na podstawie
umoéw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej -
art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458 z pézn. zm.).

BURMISTRZ
/-/ Andrzej Grabowski



